
 سزهایِ گذاری در بَرس
 

 دکتز اًَاری 

 بِ ًام خذا



اس سزهايِ گذاري ، غزف ّشيٌِ اي هطخع تِ ّوزاُ پذيزفتي  هٌظَر 
يا ًاهطخع تزاي کسة سَد در آيٌذُ هي هطخع ( احتوال خطز)ريسک 

 .تاضذ
 

 تاضذهي ( ّشيٌِ ّاي فزغت)کاّص ّذف سزهايِ گذاري، هْوتزيي 



 انواع گزینه ها بزای سزمایه گذاری

 ارس طلا

 هسکي

 تَلیذ دلالي

 تاًک



 هقايسِ تاسارّا

 شفافیت بازار تخصص مورد نیاز بازدهی ریسک نقد شوندگی بازار

 پایین بدون نیاز به تخصص متوسط کم کم املاک

 بدون نیاز به تخصص بالا بالا بالا ارز

 بالا بدون نیاز به تخصص کم کم بالا بانک

 بدون نیاز به تخصص بالا بالا بالا سکه و طلا

 بالا نیاز به تخصص بالا متوسط بالا بورس



 هقايسِ تاسدّي

 بورس و اوراق بهادار املاک و زمین سکه بهار ازادی بانک و اوراق مشارکت سال

 ۺ۶۳ ۺ۳۲ %-۳ ۺ۱۹ ۱۳۷۹

 ۺ۴۴ ۺ۲۱ %-۴ ۺ۱۷ ۱۳۸۰

 ۺ۵۰ ۺ۳۷ ۺ۱۶ ۺ۱۵ ۱۳۸۱

 ۺ۱۲۸ ۺ۳۶ ۺ۲۲ ۺ۱۷ ۱۳۸۲

 ۺ۱۳ ۺ۲۲ ۺ۱۸ ۺ۱۷ ۱۳۸۳

 %-۱۳ ۺ۱۲ ۺ۱۸ ۺ۱۷ ۱۳۸۴

 ۺ۱۵ ۺ۱۳ ۺ۳۵ ۺ۵۰ۻ۱۵ ۱۳۸۵

 ۺ۱۷ ۺ۵۳ ۺ۲۰ ۺ۵۰ۻ۱۵ ۱۳۸۶

 %-۱۰ ۺ۴۳ ۺ۲۷ ۺ۱۸ ۱۳۸۷

 ۺ۶۲ ۺ۰ ۺ۲۵ ۺ۱۶ ۱۳۸۸

 ۺ۸۵ ۺ۱۰ ۺ۴۵ ۺ۵۰ۻ۱۵ ۱۳۸۹

 ۺ۱۳ ۺ۲۵ ۺ۱۱۱ ۺ۵۰ۻ۱۵ ۱۳۹۰

 ۺ۵۲ ۺ۲۴ ۺ۷۲ ۺ۲۰ ۱۳۹۱

 ۺ۱۰۸ ۺ۱۳ %-۳۰ ۺ۲۰ ۱۳۹۲

 %-۲۱ %-۱۵ %-۱ ۺ۲۰ ۱۳۹۳



 اًَاع تاسار در اقتػاد

 ثیکبضی-تَضم-ًمسیٌگی-چطذِ التصبز بازار کالا ي خدمات

 پَل ٍ سطهبیِ بازار تامیه مالی



 تاسار هتطکل ٍ غیز هتطکل

 سبسهبى فعبل در  ببسارّبٕ پَل ٍ سزهبِٗ: هؤسسبت هبلٖ 
اًَاع سپزدُ ّب ٍ اٍراق بْبدار را در هحذٍدُ فعبل٘ت خَد بِ کبر ه٘گ٘زًذ ٍ بِ اعطبٕ تسْ٘لات ٍ اًجبم  

ٖ پزداسًذ  ٕ ّبٕ  هبلٖ ه  سزهبِٗ گذر
بز اساس درجِ رضذ باسارّای هتطکل پَل ٍ سزهایِ در کطَرّای هختلف، : باسار غیز هتطکل پَلی

 ّوَارُ باساری هَاسی باسار هذکَر ضکل هی گیزد
اًذاسُ باسار هَاسی  .ّز اًذاسُ باسارّای پَل ٍ سزهایِ هتطکل، تَسعِ یافتِ، کارآهذ ٍ گستزدُ باضٌذ

 کَچک ٍ کَچکتز است 
باسار غیز هتطکل پَل را تحت  کوبَد هٌابع هالی ّوزاُ با گستزش ًیافتي باسارّای هتطکل پَلی ،

 تأثیز لزار دادُ ٍ باعث گستزش آى ضذُ است
 بِ دلیل دستزسی آساى تز بِ هٌابع ٍ دیَاًسالاری در باسار هتطکل، گستزش سیادی یافتِ است

 ًزخ پاییي بْزُ در باسار هتطکل
 فزار هالیاتی

 
 



 ادامٍ براي يجًٌ ي مالی مىابع تُیٍ يعىی ، فايىاوس يا مالی تامیه
 درآمدزاي ي تًسعٍ َاي طرح اودازي راٌ ي ايجاد ي شرکت فعالیت

 . اقتصادي ياحدَاي ايه
 
 

 ي يام ي قرضٍ ايراق فريش ، سُام اوتشار طريق از عمدتا مالی تامیه
 .گیرد می صًرت اعتبار

تاهیي هالی   



 باسار تاهیي هالی

(ابشارّای داد ٍ ستذ کوتز اس یک سال)تاهیي هالی کَتاُ هذت : باسار پَل   
 

(بیص اس یک سال)تاهیي هالی بلٌذ هذت : باسار سزهایِ  
 

 ثبًکْب ٍ کٌتطل ًمسیٌگی

 جبیگعیي ثبظاض پَل ثطای تعبزل

 سیبست ّبی پَلی ٍ اعتجبضی ٍ ثبظاض ثَضس

 ثَضس ٍ سطاظیط شسى سطهبیِ افطاز ثِ شطکت ّب



 ّذف باسار سزهایِ

هْن تزیي ّذف باسار سزهایِ ایي است کِ با اجزای فزایٌذ سالن ساسی ٍ ضفافیت، پس 
اًذاس کٌٌذگاًی کِ دارًذُ هٌابع هالی هی باضٌذ ٍ ّذف کسب سَد ٍ باسدُ هعمَل دارًذ را 

بِ اضخاظ حمَلی ٍ ٍاحذّای التصادی کِ بزای تَسعِ فعالیت ّای خَد ًیاس بِ هٌابع هالی  
 .دارًذ پیًَذ دّذ

 



 
 ايراق بُاداربٍ معىاي يک بازار متشکل ي رسمی سرمايٍ است ، کٍ درآن سُامبًرس 

 .شرکتُا يايراق مشارکت ، تحت ضًابط ي مقررات خاص، مًرد معاملٍ قرارمی گیرد
 
 في در )ٍاًذر تَرس سال پیص در يکي اسضْزّاي تلژيک درهقاتل هٌشل فزدي تِ ًام  5۰۰حذٍد

 . هي کزدًذآهذُ اٍراق تْاداردادٍستذ غزافاى گزد ّن ( تَرسُ
 تَرس دًیا درضْزآًَرس تلژيک ايجاد ضذاٍلیي  . 
ضزکت سْاهي ػام ٌّذ ضزقي تزاي جذب سزهايِ  1553در سال 
 تَرسْاي جْاى فذراسیَى 
 تَکیَهًَتزال ٍتَرس ًیَيَرک، تَرس لٌذى، تَرس استکْلن، تَرس تَرس. 

 

 

 باسار بَرس اٍراق بْادار



 
 1340فکز ایجاد بَرس در ایزاى 

 بِ تصَیب ضَرای هلی 1345لاًَى تاسیس بَرس در سال  -
با پذیزش سْام باًک تَسعِ صٌعتی ٍ هعذًی ایزاى، ضزکت   1346ضزٍع بَرس -

 ًفت پارس، اٍراق لزضِ دٍلتی، اسٌاد خشاًِ  ٍ اٍراق لزضِ عباس آباد
 باسًگزی ٍ تصَیب ضذ 1384لاًَى تاسیس بَرس اٍراق بْادار در سال -
 

 

 تَرس در ايزاى
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 اًجبم گزفتي اٍل٘ي هطبلعبت جْت اٗجبد بَرس اٍراق بْبدار در اٗزاى:  1315-
 تکو٘ل گشارش هطبلعبتٖ تَسط گزٍُ کبرضٌبسٖ ببًک هلٖ اٗزاى:  1317

 1332هزداد سبل  28آغبس فعبل٘تْبٕ تحم٘مبتٖ گستزدُ پس اس جٌگ جْبًٖ دٍم ٍ کَدتبٕ :  1333
 تَسط گزٍّٖ هتطکل اس اتبق ببسرگبًٖ، اتبق صٌبٗع ٍ هعبدى، ببًک هزکشٕ ٍ ٍسارت ببسرگبًٖ

 پذٗزش سْبم ببًک صٌعت ٍ هعذى ٍ آغبس رسوٖ فعبل٘تْبٕ بَرس اٍراق بْبدار تْزاى:  1346-
ه٘ل٘برد رٗبل سزهبِٗ بِ   6/2بٌگبُ التصبدٕ پذٗزفتِ ضذُ بب  6گستزش بَرس اس :  1357 – 1346

 ه٘ل٘برد رٗبل 230بٌگبُ بب ب٘ص اس  105
تصَٗب لبًَى ادارٓ اهَر ببًکْب ٍ هلٖ ضذى ببًکْب ٍ ب٘وِ ّب، ٍ خزٍج ضزکت ّب اس  :  1358-

 بَرس، کبّص تعذاد ضزکت ّبٕ پذٗزفتِ ضذُ

 تَرس در ايزاى



 
 249بِ  67ضزکت در سبل  56افشاٗص ضزکتْبٕ پذٗزفتِ ضذُ در بَرس، اس :  1375-1367-

 75ضزکت در سبل
سبهبًذّٖ ٍضع اطلا عزسبًٖ ٍ اًتطبر گشار ضْبٕ ادٍارٕ آهبرٕ ٍ تحل٘لٖ، ٍ  :  1379-1376-

 آغبس رًٍذ رضذ درخَر تَجِ
تَسعٔ ف٘شٗکٖ ببسار سزهبِٗ، الذاهبت اسبس ٕ در سهٌ٘ٔ تَسعٔ هحصَلات هبلٖ ٍ تأس٘س  : 1382

 سبسهبى کبرگشاراى بَرس فلشات تْزاى
 تأس٘س سبسهبى کبرگشاراى بَرس کبلإ کطبٍرسٕ اٗزاى:  1383
 تصَٗب لبًَى جذٗذ ببسار اٍراق بْبدار ٍ اٗجبد سبسهبى بَرس ٍ اٍراق بْبدار:  1384

تأس٘س ضزکت بَرس اٍراق بْبدار تْزاى سْبهٖ عبم ٍ آغبس خصَصٖ سبسٕ بب حجن ببلا :  1385
اس طزٗك بَرس ٍ پذٗزُ ًَٗسٖ ٍ بزگشارٕ هجوع هؤسس بَرس کبلا بب ادغبم بَرس فلشات ٍ  

 .کطبٍرسٕ

 تَرس در ايزاى



 
بب ٍرٍد ضزکت ّبٕ بشرگ دٍلتٖ بِ بَرس، ادغبم بَر سْبٕ  44اداهِ اجزإ اصل :  1386-

فلشات ٍ کطبٍرسٕ ٍ تطک٘ل بَرس کبلإ اٗزاى ضزکت سْبهٖ عبم، راُ اًذاسٕ سبهبًِ کذال  
ٍ تَسعِ ضفبف٘ت اطلاعبتٖ ضزکت ّب، را ُ اًذاسٕ فبس اٍل بَرس ًفت، تأس٘س کو٘تٔ 

 تخصصٖ فمْٖ در سبسهبى بَرس
 افتتبح ببسار خبرج اس بَرس،:  88-
 راُ اًذاسٕ هعبهلات لزارداد آتٖ بِ عٌَاى ابشار هبلٖ جذٗذ در ببسار سزهبِٗ،:  1389-

 تَرس در ايزاى
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 استبى در کِ است ّخبهٌطبٗبى دٍرُ بِ هزبَط بزًجٖ ًطبى ٗک اس بزگزفتِ تْزاى بَرس لَگَٕ

  درٍى در (ّوکبرٕ ٍ اتحبد) ٗکذٗگز دست در دست اًسبى چْبر لَگَ اٗي در .است ضذُ کطف لزستبى
  رٍٕ بز اٗزاى لذٗوٖ افسبًِ ّبٕ اسبس بز کِ دً٘بٖٗ .است دً٘ب گز ًطبى کِ دارًذ لزار داٗزُ إ

  لٍَر هَسُ در اکٌَى ّن ًطبى اٗي .ّستٌذ بْزُ ٍرٕ ٍ ثزٍت ًطبًِ خَد کِ .دارد لزار گبٍ دٍ ضبخ
ٖ ضَد ًگْذارٕ پبرٗس  ه

 



 بَرس کالا

 اًَاع تَرس

 بَرس ارس

 بَرس اٍراق بْادار



بَرس اٍراق بْادارسزهایِ گذاری هشایای   

  
اقتصاد كلان                  

 
سزمايه گذاران               

 
واحدهاي اقتصادي                



 ها جمع آوری سرمایه های جسئی  در جهت تجهیس مناتع مالی شرکت

 کتتوزیع عادلانه درآمذ و ایجاد احساس مشار

 ایجاد یک تازار رقاتت کامل  

 تخصیص مطلوب مناتع
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 اقتصاد كلان 



  کسة سود و تازده مناسة

 تهتر نسثت ته تازار غیررسمیگی شونذنقذ 

  دسترسی آسان تر ته اطلاعات شرکت ها 

  اداره امور شرکتمشارکت در اعمال حق رأی و  

 مشارکت در امور تولیذی و تجارتی

 پوشش در مقاتل تورم

 سزمايه گذاران 



 انتطار سهام    

  جنبه تبلیغاتی

 کسب اعتبار

 برخورداری از تسهیلات بانکی    

  های مالیاتی معافیت  

 انتطار اوراق مطارکت  

 افسایص سرمایه آسان تر

 به روز رسانی ارزش واقعی ضرکت

 واحدهاي اقتصادي 



 رٍش ّاي کسة درآهذ در تَرس

 سَد سْام

 رضذ قیوت

 سَد سْام ٍ رضذ قیوت
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سزهايِ ّزضزکت سْاهي ، تِ قسوتْايي هساٍي تقسین هي ضَد کِ تِ ّزيک  

 اس ايي قسوت ّا، يک سْن گفتِ هي ضَد  
 
 

 ريال است 1۰۰۰هؼوَلا قیوت اسوي سْام در ايزاى 
 
 

 ّز فزد پس اس خزيذ سْام هالک جشئي اس دارايي ضزکت هي ضَد  

 سهم
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 ضزکت سْاهی

ثبت ٗک ضزکت ) بزإ آغبس ٗک فعبل٘ت التصبدٕ سزهبِٗ لاسم در اخت٘بر ًببضذ 
 (سْبهٖ

سزهبِٗ آًْب بِ سْبم هسبٍٕ تمس٘ن ضذُ ٍ تعذاد سْبم ّز ٗک اس ضزکب هطخص 
 .هٖ ببضذ

 .هسئَل٘ت دارًذگبى سْبم فمط هحذٍد بِ تعذاد سْبم آًْبست

ًفز کوتز ببضذ ٍ سزهبِٗ ضزکت ً٘ش ًببٗذ اس ٗک ه٘لَ٘ى رٗبل   3تعذاد ضزکب ًببٗذ اس 
 .کوتز ببضذ



 آضٌایی با ضزکت ٍ اصطلاحات آى

 ضزکت ّاي سْاهي ػام ٍسْاهي خاظ 

ٍ کٌتزل ضزکت ًیش  (بِ بالا ٪ 51) ضزکتْایی کِ سْام آًْادردست عوَم هزدم باضذ:  سْاهي ػام
 دردست هزدم باضذ

 ضزکت سْاهی عام بزای تاهیي سزهایِ الذام بِ پذیزُ ًَیسی عوَهی هی ًوایذ 
 اهکاى صذٍر اٍراق لزضِ بزای ضزکت سْاهی عام ٍجَد دارد

 ًمل ٍاًتمال سْام در ضزکتْای سْاهی عام هطزٍط بِ هَافمت سْاهذاراى ًیست
 سْام ضزکت سْاهی عام، لابل عزضِ در باسار بَرس هی باضذ

 کٌتزل ٍهالکیت ضزکت ٍ تصوین گیزی در اختیار افزاد خاظ :  سْاهي خاظ
 ضزکت سْاهی خاظ، حك هزاجعِ بِ عاهِ را ًذارد

 اهکاى صذٍر اٍراق لزضِ بزای ضزکت سْاهی خاظ ٍجَد ًذارد
 در ضزکت سْاهی خاظ،  ًمل ٍ اًتمال هٌَط بِ تَافك هذیزاى یا هجاهع عوَهی ضزکت

 سْام ضزکت سْاهی خاظ، لابل عزضِ در باسار بَرس ًوی باضذ



 ضزکت ّاي سزهايِ گذاري ٍ غیز سزهايِ گذاري

 آضٌایی با ضزکت ٍ اصطلاحات آى

ضزکت ّاي سزهايِ گذاري،  ٍاسطِ گز هالي تَدُ ٍهٌاتغ هالي هَرد ًیاسخَدرا  اسسْاهذاريا سپزدُ  
 .تْیِ هي کٌٌذ( تاًکْا)گذار

ايي ضزکتْا هٌاتغ هالي هَردًیاس تزاي ضزکتْاي تَلیذي ٍ غٌؼتي را فزاّن هي کٌٌذ ٍ تِ اغطلاح در آًْا  
 .سزهايِ گذاري هي کٌٌذ

 .ضزکتْاي غیزسزهايِ گذاري هستقیوا تِ فؼالیت تَلیذي ٍ غٌؼتي هي پزداسًذ 



 سْام ػادي

 سْبهی است کِ شطکت ّب عطضِ هی کٌٌس ٍسْبهساضاى ثِ ًسجت سْبم ذَز،  
 .هبلک شطکت هی شًَس

 .ثب لیوت ثبظاض ذطیس ٍ فطٍش هی شَز

 اتشارّاي تاهیي هالي



 ارسش سْام

(  زضهَضزکبلاّبٍاجٌبس)اضظشی کِ ثطضٍی تطاظًبهِ ثجت هیجبشس : اضظش زفتط ی
سبل لجل، ثِ آى اضظش زفتطی   1۰ذَاُ ایي لیوت ثطای اهسبل ثبشس، ذَاُ ثطای 

 .هی گَیٌس
اضظش یک سْن ثطحست ًطخ ثبظزُ سطهبیِ گصاضی،ّطلسضاظسْن  : اضظش شاتی 

 .ذَز ثبظزُ ثیشتطی کست کٌین اضظش شاتی آى ثیشتطذَاّس ثَز
  1۰۰اضظشی کِ آى ضالبًَى تعییي هی کٌس ٍثطای ّطثطگِ سْبم : اضظش اسوی 

 .تَهبى است
لیوت فطٍش سْبم زضثبظاضاست ، ایي اضظش ضاعطضِ ٍتمبضب هشرص  :اضظش ثبظا ض 

 .هی کٌس

 اتشارّاي تاهیي هالي
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 سْام هوتاس

 .اظ لیوت اسوی سْبم٪ 1۰سْبهی  کِ شطکت عطضِ هی کٌس ٍسَز آى هثلا  
 سَز سْبم هوتبظ ، ًسجتب زائوی است

 .پطزاذت سَز سْبم هوتبظ ًسجت ثِ سْبم عبزی اٍلَیت زاضز 
اصَلا شطکت ّبیی کِ زض ثَضس پصیطفتِ هی شًَس زاضای سْبم عبزی ٍهشبثِ ٍ  

 .یکسبى ّستٌس

 اتشارّاي تاهیي هالي



 تاسار سزهايِ ٍ اًتطار سْام

 اتشارّاي تاهیي هالي

ضزکت بزای تاهیي هالی، سْام را دست اٍل پذیزُ ًَیسی  : باسار اٍلیِ -1
درباساراٍلیِ اٍراق بْادار ضزکت ، بزای اٍلیي بار صادر ضذُ ٍدر . هی کٌذ

 .هعزض هبادلِ قزارهی گیزًذ

: باسار ثاًَیِ -2  
هزاحل پذیزش،  سْام پذیزُ ًَیسی ضذُ در باسار اٍلیِ، پس اس طی 

باسار ثاًَیِ ضاهل خزیذاراى ٍ . در بَرس هعاهلِ هی ضَد
 فزٍضٌذگاى سْام ٍ اٍراق قزضِ ای است کِ قبلا اًتطار یافتِ است

بَرس اٍراق بْادار هْن تزیي ًْاد باسار ثاًَیِ بزای هعاهلات اٍراق 
باسار ثاًَیِ هکاًی است کِ سْام هٌتطزضذُ ٍدر حال . بْادار است

 .اًتطارهَرد خزیذ ٍفزٍش قزار هی گیزًذ



 اٍراق هطارکت يا اٍراق قزضِ

اٍضالی است کِ سَزهعیي زاضز ٍصبزضکٌٌسُ اٍضاق لطضِ هتعْس هی شَز اصل  
 .  پَل ٍ سَز ضا زض تبضید هعیي پطزاذت کٌس

 .زض ثبظاض ثَضس ایطاى، اٍضاق هشبضکت ًیع هَضز زازٍ ستس لطاض هی گیطز

 اتشارّاي تاهیي هالي



 سْبم ضٌبٍر آساد
تخطي اس سْام ّز ضزکت کِ دارًذگاى آى آهادُ ػزضِ هي تاضٌذ ٍ قػذ -

 ًذارًذ تا حفظ آى در هذيزيت ضزکت ٍارد ضًَذ
درغذ است ٍ ضزکت هلي اًفَرهاتیک هالک  48سْام ضٌاٍر ضزکت سيز : هثال-

 درغذ سْام ضزکت است 52

 اتشارّاي تاهیي هالي



 ّای اصلی بَرس هَلفِ



 ّای اصلی بَرس هَلفِ

جایی است کِ کارگشاراى بِ خزیذ ٍ فزٍش سْام هی پزداسًذ کِ بِ دٍ بخص تالار 
 .اصلی ٍ تالار فزعی تقسین هیطَد

 
ّوچٌیي بزای آگاّی هزدم در تالار بَرس تابلَیی ًوایاًگز قیوت لحظِ ای ّز سْن 

 .هی باضذ 



 تالار اصلی
تالاری است کِ ضزکت ّایی کِ تَاًستِ اًذ خَد را با لَاًیي ساسهاى بَرس ٍفك  

 .بذٌّذ بِ آًجا راُ پیذا هی کٌٌذ
 تالار فزعی

 تالاری است کِ ضزکت ّا ابتذا در آى پذیزفتِ هی ضًَذ ٍدرآى تالار آسهایص هی ضًَذ
 .اگز تَاًستٌذ خَد را با لَاًیي ٍفك دٌّذ در تالار اصلی پذیزفتِ هی ضًَذ
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 ّای اصلی بَرس هَلفِ

 کارگشاراى ٍاسطِ تیي سْاهذاراى ٍضزکت ّاي حاضز در تَرس هي تاضٌذ

 ضزکت ّايي ّستٌذ کِ افزاد تزاي خزيذ ٍ فزٍش سْام تايذ تِ آًْا هزاجؼِ کٌٌذ 
 .تِ دٍ دستِ دٍلتي ٍ خػَغي تقسین هي ضًَذ



 ّای اصلی بَرس هَلفِ

 حجن سزهايِ سزهايِ گذار 
 

 تؼذاد هزاجؼِ کٌٌذگاى 
 

 حقیقي يا حقَقي ًَع ضخػیت خزيذار در ارتثاط تا کارگشار
   

 رتثِ کارگشار اس ًظز حجن خزيذ ٍ فزٍش
 

 قاتلیت اًجام سزيغ سفارش هطتزي
 

 داضتي اطلاػات هزتَط ٍ کافي
 

 داضتي سیستن ّاي اطلاػاتي ٍ کٌتزلي هٌاسة 



 ّای اصلی بَرس هَلفِ

 اًجبم هعبهلِ
 

 اداسُ حسبة سشهبيِ گزاس ي اضخبظ
 

 هطبٍسُ ٍ ساٌّوب يي ٍ هعشفي ضشكت ثشاي پزيشش دس ثَسس



 ّای اصلی بَرس هَلفِ

 افشاد حقيقي ٍ حقَقي
 صبحجبى سشهبيِ ٍ ًقذيٌگي

 هشدم عبدي 
 ضشكت خبظ

 يک ثبًک خصَصي يب دٍلتي



 ّای اصلی بَرس هَلفِ

هجلغ تعْذ ضذُ سا ثِ حسبثي ثِ ًبم %  ۳۵سشهبيِ سا خَدضبى تعْذ كشدُ ٍ لااقل %  ۲۰هَسسيي قجلا 
ضشكت دس ضشف تبسيس، دس يکي اص ثبًکْب سپشدُ ٍ سپس اظْبس ًبهِ اي ثِ ضويوِ عشح اعلاهيِ پزيشُ  

 .ًَيسي سْبم ثِ هشاجع ثجت ضشكتْب تسلين هي ًوبيٌذ

، تبثعيت ٍ (اص تبسيخ تصَيت اسبسٌبهِ ثِ هذت ًب هحذٍد ) هذت ضشكت  -هَضَع ضشكت -ًبم ٍ ًَع ضشكت
 .دس اسبسٌبهِ ركش هي ضَد...سشهبيِ ٍ تعذاد سْبم ٍ  -هشكض اصلي ضشكت

 كليِ سْبم ايي ضشكتْب ثب ًبم ثَدُ ٍ تب صهبًي كِ اٍساق سْبم صبدس ًطذُ، ضشكت هي ثبيست ثِ صبحجبى
دس ايي ضشكتْب هسئَليت صبحجبى سْبم هحذٍد ثِ هجلغ اسوي سْبم .سْبم گَاّيٌبهِ هَقت ثذّذ 

 آًْبست
 ايي اٍساق سْبم جضٍ اٍساق ثْبداس هحسَة هي ضًَذ كِ دس آًْب ًبم ضشكت ، ًبم سْبهذاس ، تعذاد سْبم ،

 .هجلغ اسوي سْن ٍ سشهبيِ ضشكت دسج هيطَد

 دس ايشاى هجلغ اسوي ّش سْن يک ّضاس سيبل تعييي ضذُ است ٍ سپس ثب تقسين سشهبيِ ثش ايي هجلغ تعذاد
 سْبم ضشكت ثِ دست هي آيذ



 ّای اصلی بَرس هَلفِ

ضشكتْبي ثَسسي اصَلا ضشكتْبيي ّستٌذ كِ يب قجلا دٍلتي ثَدُ ٍ تَسظ سبصهبى خصَصي سبصي،سْبم 
آًْب عشضِ ضذُ ٍ يب ضشكتْبيي كِ ثِ ٍسيلِ پزيشُ ًَيسي عوَهي سشهبيِ آًْبتبهيي ضذُ ٍ دس حبل 

 فعبليت ّستٌذ

 :شطایط پصیطش زض ثَضس اٍضاق ثْبزاض 
 .شطکت ثبیس سْبهی عبم ثبشس -1
 ثْبی اسوی آى پطزاذت شسُ%  1۰۰شطکت ثبیس زاضای سْبم عبزی ثب ًبم ٍ زاضای حك ضای ثبشس ٍ  -2

 .ثبشس
 .شطکت ثبیس زض آذطیي سبل هبلی سَز آٍض ثَزُ ٍ اهکبى سَز آٍضی آى زض آیٌسُ ٍجَز زاشتِ ثبشس -3
 اسبسٌبهِ شطکت ثبیس طَضی تٌظین شسُ ثبشس کِ ثِ تشریص ّیئت پصیطش، حمَق سْبهساضاى جع زض -4

 .آى هحفَظ ثبشس
ظیبًسّی ، عسم ضعبیت سیبست افشبی اطلاعبت هطلَة ، ًجَزى هیعاى فعبلیت ٍ حجن زاز ٍ ستس ٍ :  زلایل حصف شسى

 گطزش سْبم
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 ّا ٍ دٍرُ تٌاٍب آًْا جْت اًعکاس بِ باسار در بَرس اٍراق بْادار اطلاعات هالی ضزکت
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شروع فعالیت و پیش بیني سود و رسیدگی وضعیت شركت سال بعد در همان زمان از 
 (ابتدای مهر یا اول فروردین) لحاظ سود و زیان وغیره 

.  صَست سَد ٍ صيبى ًْبيي ّش ضشكتي ثِ تبسيخ هٌتْي ثِ سبل هبلي تعييي ضذُ است 
 يعٌي فعبليت هبلي يک سبلِ كِ دس آخشيي سٍص سبل هبلي ثِ اًتْب سسيذُ است
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 ًفشي سا كِ هسئَل اداسُ ضشكت ّستٌذ ّيبت هذيشُ ضشكت ۹تب  ۵هجوَعِ 
 .ايي افشاد تَسظ سْبهذاساى اًتخبة هي ضًَذ( . دس ضشكت سْبهي عبم)هي گَيٌذ 

سيبست جلسِ ثش عْذُ سئيس ّيئت هذيشُ خَاّذ ثَد، هگش ايٌکِ دس اسبسٌبهِ عَس 
 ديگشي هقشس كشدُ ثبضذ



 .جلسبت سْبهذاساى تحت عٌَاى هجوع عوَهي است
 

 . هجوع ضشكبء يب هؤسسيي كِ تٌْب ثشاي ضشكتْبي سْبهي عبم الضاهي است
 
 است كِ ثبيذ ّش سبل يک ثبس ثشگضاس گشدد  ( يب سبلاًِ) هجوع عوَهي عبدي   
 

 هجوع عوَهي فَقبلعبدُ است كِ ثٌب ثِ دسخَاست صَست هي پزيشد
 

هجوع ٍيژُ خبظ  ثب حضَس سْبهذاساى است كِ ّشگبُ حقَق سْبهذاساى هوتبص  
 تغييش يبثذ ثبيذ اًجبم پزيشد

هجوع عوَهي فَقبلعبدُ خبظ است كِ ثٌب ثِ دسخَاست ّيئت هذيشُ ،  
اص سْبهذاساى ضشكت، ثٌْگبم ًيبص دس قبلت جلسبت عبدي اهب %  ۲۰ثبصسسبى يب 

 .دس ثشًبهِ ّبي غيش اص جلسبت عبدي ثشگضاس هيگشدد



 ثشسسي ٍ تأييذ تشاصًبهِ ٍ حسبة سَد ٍ صيبى ٍ سبيش گضاسضبت هبلي 
 ثشسسي ٍ تأييذ گضاسضْبي سبلاًِ هذيشاى

 ثشسسي ٍ تأييذ گضاسضْبي سبلاًِ ثبصسسبى 
 (دسصَست خبتوِ دٍسُ تصذي)اًتخبة هذيشاى 

 اًتخبة ثبصسسبى اصلي ثبصسسبى علي الجذل 
 تعييي سٍصًبهِ كثيشالاًتطبس كِ حبٍي اعلاًبت قبًًَي ضشكت است



 يب  اسبسٌبهِ ثب استجبط دس كِ تغييشاتي كليِ ثِ سسيذگي صلاحيت
 سشهبيِ افضايص ثشاي تصوين هبًٌذ .ثبضذ ضشكت اًحلال يب سْبم سشهبيِ


